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Blindspots e.V. sucht Fundraiser*in (20 h/Woche) 

WER WIR SIND 

Blindspots e.V. ist eine gemeinnützige und ehrenamtlich arbeitende Initiative, bestehend aus Kunst- und 
Kulturschaffenden aus Berlin und Leipzig. Unsere Kernidee ist, das Potential unseres breiten Netzwerks für 
Menschen zu nutzen, die in Notlagen geraten sind und dabei keine große Beachtung durch staatliche 
Institutionen oder Medien erfahren. 

Zurzeit sind wir in unterschiedlichen Projekten aktiv: 

• Unmittelbar an den EU-Außengrenzen in Bosnien-Herzegowina und Serbien arbeiten wir mit von
gewalttätigen Pushbacks betroffenen Menschen aus aller Welt.

• Im Kosovo stärken wir zusammen mit einem lokalen Kollektiv Communities, die als Sinti*zze und
Roma*nja von Abschiebung aus Deutschland betroffen sind und im Kosovo schwer diskriminiert
werden.

• In der Ukraine unterstützen wir Evakuierungen aus den russisch besetzten Gebieten und Dörfern
entlang der südlichen Frontlinie in Fragen des Kälteschutzes.

Wir arbeiten mit anderen Organisationen, politischen Kollektiven und Aktivist*innen an einem europaweiten 
Netzwerk zur Verteidigung der Menschenrechte im Kontext außenpolitischer Abschottung und einer 
gemeinsamen Praxis internationaler Solidarität. 

DEINE AUFGABEN ALS FUNDRAISER*IN BEI BLINDSPOTS 

• Konzeptioneller Ausbau und Weiterentwicklung des Bereichs Unternehmensfundraising

• Betreuung und Instandhaltung unterschiedlicher Unternehmensspendenplattformen

• Budgeting, Reporting, Monitoring und Erstellung von Einnahmeprognosen

• Erstellung von Förderanträgen und Projektauswertungen für Stiftungen

• Mitgestaltung von regelmäßigen Strategiemeetings mit dem Fundraising Team & Vorstand

• Unterstützung und eigenständige Bearbeitung von klassischen Fundraisingaufgaben
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WAS DU MITBRINGST 

• Hoher Grad an Selbstständigkeit, proaktiv-offene Art, kreative Denkweise und den Willen, etwas

bewegen zu wollen

• (Mehrjährige) Berufserfahrung im Fundraising in einer NGO/NPO

• Erfahrung in der Nutzung von CRM-Systemen

• Exzellente Sprachkenntnisse in Schrift und Wort (deutsch und englisch)

• Hoher Grad an Flexibilität

• Sicherer Umgang mit Shared Docs, Microsoft Office, Remote Arbeit

WAS WIR BIETEN 

• Ein junges, selbstorganisiertes, professionelles Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien

• Möglichkeit für Weiterbildungen im Bereich Fundraising

• Ein großes Netzwerk

• Flexible Arbeitszeiten im Homeoffice

• Eigenverantwortliches Arbeiten und größtmöglicher Gestaltungsspielraum

• Eine sinnstiftende Arbeit mit monatlichem Bruttogehalt von 1.500 EUR (Teilzeit)

🌈 Wir freuen uns insbesondere auf Diversität bei den Bewerbungen, Bewerbungen von BIPoC und von 

Bewerber*innen mit Flucht- oder familiärer Migrationsgeschichte, auch wenn du nicht alle gefragten  
Erfahrungen abdecken kannst. 

! Bewerbungsfrist ist der 20. Dezember 2022
! Bewerbungen unter fundraising@blindspots.support
! Bewerbungsunterlagen: Lebenslauf und kurzes Motivationsschreiben




